Odosielatel (zamestnanec):

Meno a priezvisko:

Adresa:

Adresat (zamestnavatel):

Obchodné meno / nazov:

Sidlo:
\% dna

Ziadost’ o skonéenie pracovného pomeru dohodou
Dolupodpisany/a , narodeny/a , bytom

, zamestnanec spolocnosti na pracovnej pozicii
, Vas tymto ziadam o skon&enie mébjho pracovného pomeru dohodou
podla § 60 zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace.

Navrhujem, aby sa pracovny pomer skoncil dihiom

Dévodom mojej ziadosti je (dévod je nepovinny; uvedte ho, ak chcete, aby
bol su¢astou dohody).

V pripade, ze s mojim navrhom suhlasite, prosim o vyhotovenie pisomnej dohody o skonceni
pracovného pomeru v dvoch rovnopisoch.

S pozdravom

podpis zamestnanca

Ziadost' o skonéenie pracovného pomeru dohodou je iba névrhom. Pracovny pomer sa skonéi az vtedy, ked
zamestnavatel' s navrhom suhlasi a obe strany podpisu samotni dohodu. Ak zamestnavatel nesthlasi, pracovny
pomer dohodou neskonci.



